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АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕГАРСКОГО РАЙОНА

ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

31.01.2017г
№ 60
с. Мельниково

Об утверждении Положения об отделе сельского хозяйства
Администрации Шегарского района
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», и руководствуясь подпунктом 9 пункта 5 статьи 29 Устава Шегарского района,  

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение об отделе сельского хозяйства Администрации Шегарского района согласно приложению к данному постановлению

2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте МО «Шегарский район» и вступает в законную силу с момента его подписания. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого Заместителя Главы Шегарского района Ермоленко В.П.
Глава Шегарского района                                                                В.Ф. Маргерт
Исп. Лазарева С.А.
21-28-61
Приложение к Постановлению
Администрации Шегарского района

от __________20___г. № ___
ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОТДЕЛЕ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА
АДМИНИСТРАЦИИ ШЕГАРСКОГО РАЙОНА

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Настоящее Положение (далее - Положение) определяет правовой статус, полномочия и обязанности структурного подразделения Администрации Шегарского района – отдела сельского хозяйства.

1.1. Отдел сельского хозяйства Шегарского района (далее - Отдел) является отраслевым структурным подразделением администрации Шегарского района, осуществляющим отдельные государственные полномочия в соответствии с Законом Томской области от 29.12.2009 №248-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по государственной поддержке сельскохозяйственного производства». 
1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативно-правовыми актами государственной власти и Томской области, Уставом Шегарского района Томской области, муниципальными правовыми актами и настоящим Положением.

1.3. Деятельность Отдела координирует - Первый заместитель Главы Шегарского района.

1.4. Работники Отдела, замещающие муниципальные должности муниципальной службы в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Шегарском районе, являются муниципальными служащими.
1.5. Реорганизация или прекращение деятельности Отдела осуществляется на основании постановления администрации Шегарского района в соответствии со структурой Администрации Шегарского района, утвержденной Решением Думы Шегарского района.
II. ЗАДАЧИ ОТДЕЛА

Основными задачами Отдела являются:

2.1 Создание условий для развития сельскохозяйственного производства, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия:
           определение приоритетных направлений политики муниципального образования в сфере создания условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, их реализация;
           принятие муниципальных правовых актов, в том числе утверждение муниципальных программ по созданию условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, осуществление их реализации;
          организация мониторинга состояния сельскохозяйственного производства на территории муниципального образования, разработка основных прогнозных показателей развития сельскохозяйственного производства по всем сельскохозяйственным товаропроизводителям;
          осуществление методического и информационного обеспечения, координация деятельности поселений, в составе территории муниципального образования, в сфере развития сельского хозяйств;
         подготовка предложений в органы государственной власти Томской области по регулированию ценовой и кредитной политики, налогообложению, финансовой поддержке, формированию рыночной инфраструктуры, проекты правовых актов и предложения по вопросам агропромышленного комплекса;
        координация организации племенного дела, семеноводства, сортоиспытания, сортообновления, производства и реализации посадочного материала;
        создание условий для информационного обслуживания сельскохозяйственных товаропроизводителей;
        оказание содействия сельскохозяйственным товаропроизводителям в совершенствовании системы обеспечения населения сельскохозяйственной продукцией, сырьем и продовольствием; в создании крестьянских фермерских хозяйств, потребительских, снабженческих, сбытовых и обслуживающих кооперативов; в проведении розничных ярмарок сельскохозяйственной продукции;
        пропаганда передового опыта посредством организации учебы, проведения совещаний, семинаров для руководителей и специалистов предприятий сельского хозяйства;
       осуществление взаимодействия с федеральными исполнительными органами государственной власти, органами исполнительной власти Томской области, органами местного самоуправления других муниципальных образований по вопросам развития сельскохозяйственного производства, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия;
      осуществление иных полномочий в соответствии с действующим законодательством.
III. ФУНКЦИИ ОТДЕЛА

В соответствии с возложенными задачами Отдел осуществляет следующие основные функции: 
            3.1. осуществляет муниципальное управление, регулирование, межотраслевую координацию, развитие производственной и социальной сфер сельского хозяйства  муниципального образования «Шегарский  район»;
           обосновывает и рассчитывает размеры дотаций и другой финансовой и материальной поддержки, разрабатывает условия и нормативы их выделения хозяйствующим субъектам, распределяет выделенные государственные ресурсы, контролирует рациональность их использования; организует при необходимости кооперирования капитальных вложений предприятий и организаций на строительство межхозяйственных и иных объектов производственного и непроизводственного назначения;

3.2 координирует развитие отраслей агропромышленного комплекса, разрабатывает и организует выполнение мероприятий по:

воспроизводству плодородия и сохранению почв, повышению урожайности сельскохозяйственных культур путем применения научно-обоснованной системы земледелия, средств химизации и мелиорации, внесения органических и минеральных удобрений, совершенствования системы семеноводства, сортообновления, освоения интенсивных и экологически чистых технологий;

- повышению продуктивности скота и птицы путем применения научно-обоснованных систем ведения животноводства, улучшения стада по породным качествам, освоения передовых технологий содержания животных;

- повышению уровня механизации, электрификации, автоматизации производственных процессов, освоению системы машин, материало- и ресурсосберегающих технологий;

- развитию материально-технической базы и мощностей агросервиса в размерах, необходимых для обслуживания всех предприятий и организаций агропромышленного комплекса района, включая крестьянские (фермерские) хозяйства;

- развитию предприятий переработки и хранения сельскохозяйственной продукции на базе передовой техники и технологий, содействует развитию перерабатывающих производств в сельхозпредприятиях;

3.3.  осуществляет информационно-консультационное обслуживание граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, Глав крестьянских (фермерских) хозяйств, руководителей и специалистов сельскохозяйственных организаций района.

3.4 прогнозирует объемы производства, составляет вероятный оборот и баланс по видам сельхозпродукции и продукции ее переработки, затрат на производство, потребность в трудовых, материальных и финансовых ресурсах по категориям хозяйств и крупным предприятиям;

осуществляет сбор и обработку производственных, финансово-экономических и ценовых показателей деятельности, бухгалтерской и иной отчетности сельскохозяйственных товаропроизводителей, необходимой для обоснованных расчетов, нормативов, цен, ресурсов в интересах товаропроизводителей;

анализирует результаты хозяйственно-экономической деятельности предприятий, разрабатывает рекомендации и мероприятия по повышению их эффективности, учувствует в разработке программ социально-экономического развития района, в их реализации;
          3.5. Иные функции Отдела:

проводит работу по представлению работников Отдела и сельскохозяйственных организаций Шегарского района к районным, областным и правительственным наградам, почетным званиям;

рассматривает обращения граждан и юридических лиц, принимает по ним необходимые меры, ведет прием граждан по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела;

планирует свою деятельность и ведет отчетность в установленном порядке;

осуществляет подготовку материалов для рассмотрения на заседаниях Думы Шегарского района, координационных и совещательных органах, образуемых Главой района, по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;

организует и контролирует исполнение судебных актов по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;

участвует в рассмотрении актов прокурорского реагирования, организует исполнение требований прокурора по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

в пределах своей компетенции представляет интересы района во взаимоотношениях с органами государственной власти Российской Федерации, Томской области, органами местного самоуправления других муниципальных образований, иными организациями;

выполняет иные функции, определенные правовыми актами Главы района.

IV. ОРГАНЗАЦИЯ РАБОТЫ ОТДЕЛА

4.1. Отдел организует свою работу во взаимодействии с другими подразделениями Администрации района, иными муниципальными органами района, на основе плана работы Администрации района и собственных планов, составленных и утвержденных в порядке, установленном Регламентом Администрации Шегарского района.
4.2. Штатная численность Отдела утверждается Главой района.
4.3. Руководство и организацию работы Отдела осуществляет начальник Отдела, назначаемый на должность и освобождаемый от занимаемой должности Главой района на условиях трудового договора.
4.4. Начальник Отдела является должностным лицом местного самоуправления.
4.5. В отсутствие начальника Отдела его функции исполняет иное должностное лицо Отдела, назначаемое Главой района.
4.6. Начальник Отдела:
руководит деятельностью Отдела, обеспечивает выполнение задач и функций, возложенных на Отдел; участвует в работе Думы Шегарского района,  координационных и совещательных органов, образуемых Главой района, по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;

представляет  Администрацию района по вопросам, относящимся к компетенции Отдела (на основании соответствующей доверенности и (или) правового акта Главы района);

несет ответственность за своевременное и качественное решение вопросов, входящих в компетенцию Отдела;

осуществляет иные полномочия в соответствии с должностной инструкцией.

4.7. Должностные обязанности, права и ответственность иных работников Отдела определяются настоящим Положением, соответствующими должностными инструкциями, распределением обязанностей.
4.8. Для осуществления возложенных на него задач и функций Отдел имеет право:
            принимать участие в разработке и реализации федеральных, региональных и муниципальных программ, выработки мер и способов государственной поддержки и регулирования социально-экономического развития села касающихся сферы деятельности агропромышленного комплекса;

запрашивать и получать в установленном порядке информацию, необходимую для осуществления задач и функций, возложенных на «Отдел» от органов статистики, предприятий, организаций, учреждений агропромышленного комплекса района независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности;
взаимодействовать с соответствующими структурными подразделениями органов государственной власти Томской области, а также структурными подразделениями Администрации района, иными муниципальными органами района, организациями;
привлекать для подготовки проектов муниципальных правовых актов органов местного самоуправления района работников структурных подразделений Администрации района, иных муниципальных органов района по согласованию с руководителями этих структурных подразделений, муниципальных органов.
4.9. В своей повседневной деятельности, определяемой настоящим Положением, иными муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления района, Отдел и его сотрудники действуют от имени Администрации района.

V. РЕЖИМ РАБОТЫ ОТДЕЛА
Режим работы и другие требования к организации труда Отдела определяются Регламентом Администрации Шегарского района, утвержденным Постановлением Администрации Шегарского района от 20.09.2010 № 981

VI. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение требований настоящего Положения на сотрудника Отдела Главой района налагаются дисциплинарные взыскания в соответствии с нормами, предусмотренными Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", трудовым законодательством Российской Федерации.

6.2. Отдел в пределах своей компетенции несет ответственность:
            за реализацию отдельных мероприятий по государственной и муниципальной поддержке сельскохозяйственного производства в соответствии с действующим законодательством;

           за реализацию мероприятий по государственной и муниципальной поддержке по развитию предпринимательства в сфере сельскохозяйственного производства, в том числе развитие малых форм хозяйствования и личных подсобных хозяйств граждан в агропромышленном комплексе района;

           за реализацию мероприятий по государственной и муниципальной поддержке кадрового обеспечения в агропромышленном комплексе района.

6.3. Начальник Отдела, специалисты Отдела несут ответственность за невыполнение или ненадлежащее выполнение возложенных на них обязанностей.

