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АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕГАРСКОГО РАЙОНА

ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

24.09.2020
№ 850
с. Мельниково

   О внесении изменений в постановление администрации Шегарского района №785 от 30.09.2019 г. «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Шегарский район» на 2020-2022 годы»

 Руководствуясь положениями статьи 179 Бюджетного кодекса РФ, Уставом Шегарского района,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление Администрации Шегарского района №785 от 30.09.2019 г. «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Шегарский район» на 2020-2022 годы» в части:

- паспорт муниципальной программы «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Шегарский район» на 2020-2022 годы» изложить в новой редакции согласно приложению №1.

-перечень программных мероприятий муниципальной программы «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Шегарский район» на 2020-2022 годы» изложить в новой редакции согласно приложению №2.

2. Не позднее 20 дней с даты подписания данного постановления официально опубликовать его в средствах массовой информации, разместить на официальном сайте Администрации Шегарского района в сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования
4.Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на заместителя Главы Шегарского района по социальной сфере  Т.В.Звереву.
Глава Шегарского района                                                                          А.К.Михкельсон
Татарникова С.Н.

2-32-28
Лист согласования

к постановлению Администрации  Шегарского района

      О внесении изменений в постановление администрации Шегарского района №785 от 30.09.2019 г. «Об утверждении муниципальной программы «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Шегарский район» на 2020-2022 годы»

	Ф.И.О. 

должность
	   Виза*
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поступления

на согласование
	Дата

исполнения
	Примечание
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	2
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	4
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Заместитель главы по социальной сфере
	
	
	
	

	Т.Г. Чернядева

Начальник

Управления финансов
	
	
	
	

	Л.А.Соловьева
Управляющий делами
	
	
	
	

	В.Б. Прищепов

Начальник

юридического отдела                                                                                                       
	
	
	
	

	И.В.Саушкина

Начальник экономического отдела
	
	
	
	


Приложение №1

 к Постановлению Администрации 

Шегарского района №  ___   от  _____ 2020 г. 

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ШЕГАРСКИЙ РАЙОН» НА 2020-2022 ГОДЫ»
 

	Наименование муниципальной программы 
	Муниципальная программа «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Шегарский район» на 2020-2022 годы» (далее - Программа)                                

	Координатор муниципальной   программы
	Заместитель главы Шегарского района по социальной сфере

	Ответственный исполнитель муниципальной  Программы
	Отдел культуры, спорта, молодежной политики и туризма администрации Шегарского района

	Соисполнители муниципальной программы  
	МАУК «Культурно-спортивный центр Шегарского района»

МБОУ ДОД «Центр детского творчества»,

МКУ «Отдел образования администрации Шегарского района»,

Школы района;

	Участники мероприятий муниципальной программы
	Молодежь Шегарского района

	Цели муниципальной    
программы                  
	Создание условий для успешной социализации и  самореализации молодежи Шегарского района

	Задачи муниципальной    
программы                  
	-Гражданско-патриотическое воспитание и содействие самоорганизации молодежи;
- Пропаганда здорового образа, поддержка талантливой молодежи;

- Повышение престижа семейных ценностей в молодежной среде;
 - Формирование толерантных межэтнических и межконфессиональных отношений в молодежной среде

-Социально-экономическая адаптация молодежи. Поддержка молодых специалистов

- Поддержка детского и молодежного движения как стратегического партнера государства

	Сроки реализации           
муниципальной программы  
	Реализация программы будет осуществляться в течение 2020-2022 годов в три этапа.

Первый этап: 2020 год.

Второй этап: 2021год.

Третий этап: 2022 год

	
	

	Источники финансирования   
муниципальной программы, 
в том числе по годам (прогноз):      
	Расходы (тыс. рублей)                                  

	
	Всего
	2020год 
планового
периода
	2021год 
планового
периода
	2022 год 
планового
периода

	Всего: в том числе
	411,5
	107,5
	152,0
	152,0

	Средства  бюджета муниципального района
	411,5
	107,5
	152,0
	152,0

	Средства областного бюджета (по согласованию)        
 
	0
	0
	0
	0

	Средства федерального бюджета (по согласованию)  
	0
	0
	0
	0

	Другие источники   (по согласованию)          
	0
	0
	0
	0

	Планируемые результаты     
реализации муниципальной
программы                  
	-Повышение политической, социально-экономической грамотности молодежи;
-формирование гражданского и патриотического  мировоззрения молодежи, повышение ее социальной и творческой активности;

- повышение общегосударственной значимости и престижа военной службы, совершенствование работы по военно-патриотическому воспитанию молодежи;
- пропаганда здорового образа жизни, воспитания и формирования культуры здоровья, предупреждения распространения наркомании среди молодежи, профилактика правонарушений;
- развитие лидерских навыков и умений представителей и лидеров детских общественных организаций и объединений

-повышение престижа и роли семьи в обществе, поддержка творческой и социальной инициативы молодых семей;
- формирование толерантных установок в молодежной среде, гармонизация межнациональных отношений;
- повышение престижа профессий в сфере АПК;
-повышение мотивации к получению высшего профессионального образования;
- увеличение количества добровольцев (волонтеров) в подростково-молодежной среде;
-увеличение численности молодежи, вовлеченной в деятельность общественных объединений, клубных формирований;
-увеличение численности молодежи, задействованной в программных мероприятиях гражданско-патриотической направленности. 


Введение
Программа развития молодежной политики в Шегарском районе (далее – Программа) представляет собой документ, отражающий результаты разработки перспективы создания организационных, правовых, экономических условий для реализации государственной стратегии молодежной политики  на территории Шегарского района на 2020– 2022 годы. 
В основу данного программного документа легли приоритетные развития  и формирования механизмов для более полного вовлечения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь района, механизмов правовой и социальной защиты, реализации законных интересов и прав молодежи, обеспечения стартовых возможностей молодежи необходимыми ресурсами и гарантиями, заложенные в Стратегии молодежной политики в Российской Федерации и Томской области. 

Разработка Программы сопровождалась выявлением и анализом основных проблем, а также расстановкой приоритетов в развитии молодежной политики района. Программа содержит совокупность  увязанных по ресурсам, исполнителям и срокам реализации мероприятий, направленных на достижение поставленной цели.

Основные направления развития, сформулированные в Программе, носят среднесрочный характер и могут ежегодно корректироваться и дополняться в зависимости от складывающейся ситуации, изменения внутренних и внешних условий, появления дополнительных возможностей и т.п.

1. Характеристика проблемы

1.1. Развернутая постановка проблемы, на решение которой направлена программа

Молодежь – это социально-демографическая группа, выделяемая на основе совокупности возрастных характеристик, особенностей социального положения и обусловленных ими социально-психологических свойств. Возрастные границы молодежи находятся в интервале от 14 до 35 лет включительно.

Именно на молодежный возраст приходятся основные социальные и демографические события в жизненном цикле человека, включая получение общего и профессионального образования, начало трудовой деятельности, вступление в брак и рождение детей. За относительно короткий период молодой человек несколько раз переживает смену своего социально-демографического статуса: от подростка и сопряженных с этим ограничений в трудовом, гражданском, политическом и семейном праве до становления полноправного гражданина Российской Федерации с достижением совершеннолетия.

На сегодняшний день в районе проживает более 3000 молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет (16% от общей численности населения района). Поскольку в кризисных условиях именно молодые люди более всего подвержены крушению идеалов, деформации системы ценностей и мировоззрения, это может привести к потере нравственного и духовного здоровья части представителей молодежной среды. Разрушение традиционных форм социализации с одной стороны, повысило личную ответственность молодых людей за собственную судьбу, поставив их перед выбором жизненного пути, с другой, - обнаружило для большинства из них необходимость включиться в новые общественные отношения.

На данном этапе требуется усиление внимания к социальным проблемам молодежи, определению средств, форм, методов работы с молодым поколением на среднесрочную и долгосрочную перспективы.

         В современной политике молодежь является стратегическим ресурсом, главным носителем идеологии будущего, основным источником инноваций. На таком подходе к молодежи, оценке ее роли и значения для перспектив развития Томской области должна основываться современная государственная молодежная политика, направленная на управление процессами в многообразной молодежной среде, принятие соответствующих оптимальных решений, на опережение негативных социальных явлений, профилактику асоциальных проявлений в молодежной среде, взамен политики запоздалой реакции на уже развившиеся противоречия и проблемы.

Государственная молодежная политика как составляющая социальной политики с момента своего возникновения в 1991 году является самостоятельным направлением деятельности государства по обеспечению правовых, социально-экономических условий воспитания, социального становления, развития и самореализации молодежи, защиты ее прав и законных интересов.

В этой связи особую значимость приобретают изучение количественных и качественных параметров молодежного сектора населения, выявление динамики в социальном развитии молодежи.

Реализация Программы направлена на создание условий для интеллектуального и физического развития, формирования гражданской позиции, нравственной устойчивости, социальной активности, самостоятельности и экономической самодостаточности молодого поколения как стратегического ресурса социально-экономического развития района и гражданского общества, а также на обеспечение развития детских и молодежных общественных объединений, деятельность которых способствует формированию духовно-нравственной культуры и гражданской активности детей, подростков и молодежи.

Программа носит межведомственный характер. Она призвана консолидировать усилия органов и организаций, действующих в области молодежной политики, в формировании условий для самореализации и самоорганизации молодежи.

Программа включает содержательно-идеологическое, научно-методическое, кадровое, организационно-управленческое, ресурсное и информационное обеспечение реализации ее цели и задач.

Программа определяет основные цели, задачи, принципы и направления деятельности различных и организаций по развитию на демократической основе гражданского общества в районе, обеспечению активного участия молодых граждан в процессе ее социально-экономического развития.
1.2. Целесообразность решения проблемы программно-целевым методом.

Использование программно-целевого метода позволит:

- при решении задач области развития молодежной политики обеспечить концентрацию ресурсов, выделяемых из бюджета муниципального образования «Шегарский район»;

- проводить единую политику при решении задач в области развития молодежной политики целях реализации государственной молодежной политики в Шегарском районе;

- повысить эффективность расходования бюджетных средств на развитие молодежной политики, в том числе за счет координации мероприятий, реализуемых в рамках различных программ  и проектов;

- обеспечить эффективную межведомственную координацию в целях развития молодежной самоорганизации, инновационной и предпринимательской деятельности молодежи

Учитывая  изложенное, оптимальной формой решения задачи формирования условий для реализации активной гражданской позиции молодежи, ее участи в общественно-политической жизни района является муниципальная программа «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Шегарский район» на 2020-2022 годы» (далее – Программа).
2. Основные цели, задачи, показатели эффективности и целевые индикаторы Программы, с  указанием сроков и этапов ее реализации

2.1. Развернутые формулировки целей и задач Программы с указанием целевых индикаторов и показателей эффективности.

Цель Программы – создание социально-экономических, организационных, правовых условий и гарантий социального становления и развития молодых граждан, их наиболее полной самореализации в интересах общества.

Задачи Программы: 
- сформировать условия для реализации активной гражданской позиции молодежи, ее участия в общественно-политической жизни Шегарского района;

- создать  условия для развития досуговой деятельности, творческого и интеллектуального развития молодежи, поддержка талантливой молодежи;

- развить  систему патриотического воспитания молодежи, национального самосознания и толерантности  в молодежной среде, профилактика социально-негативных явлений в молодежной среде;

- реализовать молодежные общественные инициативы в Шегарском районе.
2.2. Обоснование необходимости решения поставленных задач для достижения сформулированной цели Программы.


Применение программно-целевого метода в решении проблем, характерных для молодежно-подростковой среды, позволит добиться следующих результатов:

· обеспечить адресность предоставления и контроль за инвестированием бюджетных средств в детские и молодежные общественные объединения;

· выявить круг приоритетных получателей финансовой поддержки;

· обеспечить устойчивое развитие системы органов и организаций, действующих в области молодежной политики.

Реализация программы позволит осуществить целенаправленное вложение средств в органы и организации, действующие в области молодежной политики, для повышения социальной активности, компетентности и профессионализма молодежи, результатом чего станет увеличение ее вклада в социально-экономическое развитие страны в целом.

Следовательно, решение задач Программы необходимо и является критически важным условием для достижения сформулированной цели Программы.

2.3. Обоснование сроков решения задач Программы с описанием основных этапов реализации и указанием прогнозируемых значений целевых индикаторов и показателей эффективности для каждого этапа.

Программа реализуется в 2020-2022 годы.

Планируется до 2023 года создать устойчивые идеологические, информационные, научно-методические предпосылки, организационные основы, кадровое и ресурсное обеспечение реализации программы;

Планируется целенаправленно реализовать исполнителями программы систему ведомственных и межведомственных мероприятий, соответствующих идеологических, просветительских и воспитательных функций.
2.4. Условия досрочного прекращения реализации Программы:
- несоответствие достигнутых показателей, утвержденных целевым индикатором и показателям Программы;

- отрицательная оценка эффективности реализации Программы;

- неэффективное использование бюджетных средств, выделяемых на реализацию Программы.

1. Обоснование ресурсного обеспечения

Реализация программы будет осуществляться ежегодно в течение 2020-2022 годов в два этапа: 


Первый этап: 2020 год. 


Второй этап: 2021 год.
            Третий этап: 2022 год. 


Объем финансирования Программы на 2020-2022 годы составляет 456 000 рублей, в том числе по годам реализации и направлениям Программы:

	Источник и направления финансирования
	Объемы финансирования, руб.

	
	Всего
	2020
	2021
	2022

	Бюджет муниципального образования «Шегарский район»
	411500
	107500
	152000
	 152000

	Гражданско-патриотическое воспитание и содействие самоорганизации молодежи. 
	233000
	97 000
	68 000
	 68000

	Пропаганда здорового образа жизни, поддержка талантливой молодежи.
	183000
	10500
	69 000
	69000

	Повышение престижа семейных ценностей в молодежной среде
	20 000
	0
	10 000
	10 000

	
	0
	0
	0
	0

	Формирование толерантных межэтнических и межконфессиональных отношений в молодежной среде. 
	0
	0
	0
	0

	Социально-экономическая адаптация молодежи. Поддержка молодых специалистов. 
	10 000
	0
	5000
	5000

	Детское и молодежное движение – стратегический партнер государства.
	       0
	        0
	0
	0

	Повышение информированности молодежи о потенциальных возможностях саморазвития
	0
	0
	0
	0

	Итого:
	411500
	1075000
	152 000
	152000


2. Управление программой и контроль за ходом её реализации

Организационная структура управления Программой базируется на существующей схеме исполнительной власти Шегарского района. 

Общее руководство Программой осуществляет Глава Шегарского района (Глава Администрации), в функции которого в рамках реализации Программы входит:

- определение приоритетов, постановка оперативных и краткосрочных целей Программы;

- утверждение Программы.

Оперативные функции по реализации Программы осуществляют штатные сотрудники Администрации района под руководством заместителя Главы Шегарского района по социальной сфере. 

Одним из основных элементов управления Программой является План по реализации программы Администрации района, который утверждается Главой Шегарского района (Главой Администрации). План разрабатывается сроком на 1 год и включает основные мероприятия Программы с указанием ответственных исполнителей и сроков выполнения мероприятий. Контроль за реализацией годового плана действий и  подготовка отчетов о его выполнении возлагаются на специалиста по спорту и молодежной политике Администрации Шегарского района в рамках его компетенции. Отчет об исполнении мероприятий Плана ответственными исполнителями представляется по установленной форме заместителю Главы Шегарского района по социальной сфере не реже одного раза в год.

Глава Шегарского района (Глава Администрации) осуществляет следующие действия:

- рассматривает и утверждает план мероприятий, объемы их финансирования и сроки реализации;

- выносит заключения о ходе выполнения Плана, рассматривает предложения о внесении изменений в приоритетные направления и мероприятия.

Заместитель Главы Шегарского района по социальной сфере осуществляет координацию работ и контроль по следующим направлениям:

- составление ежегодного плана действий по реализации Программы;

- контроль за выполнением годового плана действий и подготовка отчетов о его выполнении;

- реализация мероприятий Программы, по которым является ответственным исполнителем. 

Структурные подразделения Администрации района и муниципальные учреждения Шегарского района осуществляют следующие функции:

- подготовка проектов нормативных правовых актов по подведомственной сфере по соответствующим разделам Программы;

- формирование бюджетных заявок на выделение средств из муниципального бюджета;

- подготовка предложений, связанных с корректировкой сроков, исполнителей и объемов ресурсов по мероприятиям Программы;

- осуществление текущего контроля за реализацией мероприятий Программы, по которым они являются ответственными исполнителями.

Заключение

Программа «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Шегарский район» на 2020-2022 годы» представляет собой прогнозно-проектный документ, содержащий совокупность важнейших мероприятий и проектов, направленных на достижение основной цели развития потенциала молодежи Шегарского района. 

Основные контуры прогнозного сценария отражены в ожидаемых результатах программных мероприятий. 

Программа содержит аргументированное обоснование стратегического выбора, реализация которого и должна обеспечить в конечном итоге достижение основной цели при реализации государственной молодежной политики.
Приложение №2
 к Постановлению Администрации 

Шегарского района №  ___   от  _____ 2020 г. 

ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«Развитие молодежной политики в муниципальном образовании

«Шегарский район» на 2020-2022 годы»

	N пп
	Наименование мероприятия
	 Ресурсное обеспечение

тыс. руб.
	Сроки выполнения
	Исполнитель (получатель денежных средств)


	Ожидаемый непосредственный результат

	
	
	всего
	в том числе 
	
	
	

	
	
	
	ФБ
	ОБ
	 МБ
	Частные инвестиции
	
	
	

	1
	Задача №1. 

 Гражданско-патриотическое воспитание и содействие самоорганизации молодежи
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Мероприятие 1
Районный конкурс социальных проектов среди молодежи
	30,0
	0
	0
	30,0
	0
	2020 г.
	Отдел культуры, спорта, молодежной политики и туризма Администрации Шегарского района
МКУ «Отдел образования администрация Шегарского района»;

(Школы района)
	Изучение и распространение эффективных форм и методов гражданско-патриотического воспитания молодежи

	
	
	50,0
	0
	0
	50,0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	50,0
	0
	0
	50,0
	0
	2022 г.
	
	

	1.2
	Мероприятие 2

Торжественное вручение паспортов
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МАУК «КСЦ»
	Повышение политической, социально-экономической грамотности молодежи

	
	
	3,0
	0
	0
	3,0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	3,3
	0
	0
	3,0
	0
	2022 г.
	
	

	1.3
	Мероприятие 3

Краеведческо-исследовательская работа
	2,0
	0
	0
	2,0
	0
	2020 г.
	МКУК «Краеведческий музей Шегарского района»
МКУ «Отдел образования администрация Шегарского района»;

(Школы района)
	Гражданско-патриотическое воспитание молодежи района

	
	
	5,0
	0
	0
	5,0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	5,0
	0
	0
	5,0
	0
	2022 г.
	
	

	1.4
	Мероприятие 4

Проведение Дня призывника
	10,0
	0
	0
	10,0
	0
	2020 г.
	МАУК «КСЦ»
	Повышение общегосударственной значимости и престижа военной службы, совершенствование работы по военно-патриотическому воспитанию молодежи

	
	
	10,0
	0
	0
	10,0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	10,0
	0
	0
	10,0
	0
	2022 г.
	
	

	1.5
	Мероприятие 5

Организация поста №1 к 75 летию Победы в ВОВ 1941-1945 г.(приобретение формы)
	55,0
	0
	0
	55,0
	0
	2020 г.
	МКОУ «ШСОШ№2»
	Гражданско-патриотическое воспитание молодежи района

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2022 г.
	
	

	2
	Задача №2.
 Пропаганда здорового образа жизни, поддержка талантливой молодежи.
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Мероприятие 1 

Поддержка талантливых детей и  молодежи, в том числе обеспечение участия молодых талантов в областных международных, всероссийских, региональных спортивных и творческих мероприятиях 
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МКУ «Администрация района»;
МКУ «Отдел образования администрации Шегарского района»;
МАУК «КСЦ»;

МКУ ДО «Шегарская спортивная школа»;

МБОУ ДОД «ЦДТ»; ОГАОУДО «ДШИ с.Мельниково»
	Поддержка талантливых детей и  молодежи; создание условий для их творческого роста

	
	
	12,0
	0
	0
	12,0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	12,0
	0
	0
	12,0
	0
	2022 г.
	
	

	2.2
	Мероприятие 2 

Участие в областных фестивалях КВН, организация и развитие движения КВН, проведение районного турнира игр КВН
	0,0
	0
	0
	0,0
	0
	2020 г.
	МКУ «Администрация Шегарского района»;
МКОУ «ШСОШ№1»
	Поддержка инициатив молодежи

	
	
	10,0
	0
	0
	10,0
	0
	2021  г.
	
	

	
	
	10,0
	0
	0
	10,0
	0
	2022 г.
	
	

	2.3
	Мероприятие 3 

Организация и участие в районных и областных антинаркотических акциях 
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МКУ «Отдел образования администрации Шегарского района»;
МАУК «КСЦ»
	Пропаганда здорового образа жизни, воспитания и формирования культуры здоровья, предупреждения распространения наркомании среди молодежи

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2022 г.
	
	

	2.4
	Мероприятие 4 

Организация и проведение мероприятий, акций, направленных на здоровый образ жизни, профилактику правонарушений
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МАУК «КСЦ»

МБОУ ДОД «ЦДТ», МКУ ДО «Шегарская спортивная школа»
	Пропаганда здорового образа жизни, воспитания и формирования культуры здоровья, предупреждения распространения наркомании среди молодежи, профилактика правонарушений

	
	
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	2021г.
	
	

	
	
	20,0
	0
	0
	20,0
	0
	2022 г.
	
	

	2.5
	Мероприятие 5 

Проведение праздничных мероприятий в рамках праздника «День молодежи»
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МАУК «КСЦ»
	Популяризация имиджа молодого человека — талантливого, целеустремленного, спортивного, общественно активного

	
	
	17,0
	0
	0
	17,0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	17,0
	0
	0
	17,0
	0
	2022 г.
	
	

	2.6
	Мероприятие 6 

Проведение районного этапа и участие  в областном конкурсе «Молодые лидеры России»
	8,0
	0
	0
	8,0
	0
	2020 г.
	МКУ «Отдел образования администрация Шегарского района»;
МБОУ ДОД «ЦДТ»
	Развитие лидерских навыков и умений представителей и лидеров детских общественных организаций и объединений

	
	
	8,0
	0
	0
	8,0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	8,0
	0
	0
	8,0
	0
	2022 г.
	
	

	2.7
	Мероприятие 7 

Участие в областных проектах, акциях
	2,5
	0
	0
	2,5
	0
	2020 г.
	МКУ «Отдел образования администрация Шегарского района»;

МАУК «КСЦ»
	

	
	
	2,0
	0
	0
	2,0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	2,0
	0
	0
	2,0
	0
	2022 г.
	
	

	3
	Задача №3

Повышение престижа семейных ценностей в молодежной среде
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Мероприятие 1 

Организация культурно-досуговых, физкультурно-спортивных районных мероприятий для молодых семей, а так же участие семей  в районных, областных фестивалях, конкурсах и.т.д.
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МАУК «КСЦ»; МКОУ «ШСОШ№2», МКОУ «ШСОШ№»1, МК ДОУ «Шегарский детский сад №1 комбинированного вида», МК ДОУ «Шегарский детский сад №2»
	Повышение престижа и роли семьи в обществе, поддержка творческой и социальной инициативы молодых семей

	
	
	10,0
	0
	0
	10,0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	10,0
	0
	0
	10,0
	0
	2022 г.
	
	

	4
	Задача №4

 Формирование толерантных межэтнических и межконфессиональных отношений в молодежной среде
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	Мероприятие 1 

Проведение праздников, направленных на укрепление дружбы народов
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МАУК «КСЦ»
	Формирование толерантных установок в молодежной среде, гармонизация межнациональных отношений.

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2022 г.
	
	

	4.2
	Мероприятие 2

Участие в международном празднике ремесел «Праздник топора». Парк «Околица» с.Зоркальцево, Томский район
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МАУК «КСЦ»
	Укрепление межнационального сотрудничества

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2022 г.
	
	

	4.3
	Мероприятие 3

Организация творческих мероприятий национально-культурной направленности
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МАУК «КСЦ»
	Укрепление межнационального мира и согласия на территории района

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2022 г.
	
	

	5
	Задача №5
Социально-экономическая адаптация молодежи. Поддержка молодых специалистов
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1
	Мероприятие 1 

Поддержка молодых работников АПК и предпринимателей, добившихся высоких результатов
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МКУ «Администрация Шегарского района»
	Повышение престижа профессий в сфере АПК

	
	
	5,0
	0
	0
	5,0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	5,0
	0
	0
	5,0
	0
	2022 г.
	
	

	5.2
	Мероприятие 2

Проведение районной ярмарки учебных мест
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	ОГКУ «Центр занятости населения Шегарского района»
	Повышение мотивации к получению высшего профессионального образования. Информационная и методическая поддержка деятельности молодежи

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2022 г.
	
	

	5.3
	Мероприятие 3

Создание молодежной официальной группы в социальной сети интернет с освещением новостей.
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МКУ «Администрация Шегарского района»
	Повышение информированности молодежи о потенциальных возможностях саморазвития


	
	
	0

0
	0

0
	0

0
	0

0
	0

0
	2021 г.

2022 г.
	
	

	6
	Задача №6

 Детское и молодежное движение – стратегический партнер государства
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1
	Мероприятие 1 

Участие в областном слете волонтеров
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	Отдел культуры, спорта, молодежной политики и туризма;

МБОУ ДОД «ЦДТ», ОГБПОУ «ПКТ», МКУ «Отдел образования администрация Шегарского района»;
,школы района
	Формирование установок на правовое поведение и здоровый образ жизни среди молодежи

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2022 г.
	
	

	6.2
	Мероприятие 2

Развитие и поддержка добровольческой деятельности, волонтерского движения
	0
	0
	0
	0
	0
	2020 г.
	МКУ «Администрация Шегарского района»
МБОУ ДОД «ЦДТ», ОГБПОУ «ПКТ», МКУ «Отдел образования администрация Шегарского района»;
школы района
	Увеличение количества добровольцев (волонтеров) в подростково-молодежной среде

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2021 г.
	
	

	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	2022 г.
	
	

	
	ИТОГО 
	411,5
	0
	0
	411,5
	0
	
	
	


Приложение №3
 к Постановлению Администрации 

Шегарского района №  ___   от  _____ 2020 г. 

       ПЛАНИРУЕМЫЕ  РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

                           «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Шегарский район» на 2020-2022 годы»

	 N 
п/п
	Задачи,     
направленные
на достижение
цели
	Количественные  и/или качественные  
целевые показатели, характеризующие
достижение   целей и решение
задач
	Единица 
измерения
	Источник  информации для расчёта
	Базовое     
значение     
показателя  
(на начало  
реализации)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	
	
	
	
	2020  год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Задача 1 Гражданско-патриотическое воспитание и содействие самоорганизации молодежи  
	Показатель 1 

Увеличение численности молодежи, задействованной в программных мероприятиях гражданско-патриотической направленности 

	 чел

 

 
	Описательный отчет по муниципальной программе                         «Развитие молодежной политики в муниципальном образовании «Шегарский район» на 2020-2022 годы»
	 80
 
	 95
 

 
	 110
	 125
 

 

	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	2
	Задача2   

Пропаганда здорового
 образа жизни,
 поддержка 
талантливой молодежи. 
	Показатель 1  Численность молодежи, вовлеченной в деятельность общественных объединений
	чел
	Федеральное статистическое наблюдение Ф№1-молодежь 
	1756
	1770
	1790
	1810

	
	
	Показатель2 Численность молодежи, вовлеченной в мероприятия, направленные на здоровый образ жизни
	чел
	Описательный отчет МАУК «КСЦ», описательный отчет МКУ «Отдел образования администрации Шегарского района»
	4490
	4500
	4510
	4520

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Задача 3

Повышение престижа
 семейных ценностей
 в молодежной среде

	Показатель 1 Количество молодых семей принявших участие в культурно-досуговы, физкультурно-спортивных районных мероприятиях, областных фестивалях и конкурсах 
	Ед.
	Описательный отчет МАУК «КСЦ», МК ДОУ «Шегарский детский сад №1 комбинированного вида», МК ДОУ «Шегарский детский сад №2»
	25
	28
	30
	32

	4
	Задача 4

Формирование 
толерантных межэтнических
 и межконфессиональных 
отношений в молодежной среде
	Показатель 1 Количество творческих мероприятий национально-культурной направленности
	ед
	Описательный отчет МАУК «КСЦ»
	7
	8
	9
	10

	5
	Задача №5
Социально-экономическая 
адаптация молодежи. Поддержка
 молодых специалистов
	Показатель 2  Численность подписчиков / участников официальной группы  в социальных сетях
	чел
	Официальная группа «Шегарка в движении»
	500
	1000
	1200
	1300

	6
	Задача №6

 Детское и молодежное движение – стратегический партнер государства
	Показатель 1  Доля молодежи, вовлеченной в добровольческую (волонтерскую) деятельность, в общем числе  граждан 14 – 35 лет         
	%
	Федеральное статистическое наблюдение Ф№1-молодежь
	12
(372)
	12,2
	12,4
	12,6
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