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Дума Шегарского района

Томской области

РЕШЕНИЕ 

с. Мельниково

  11.02.2014г.                                                                                                              № 280

О реализации районной долгосрочной целевой программы 

«Поддержка граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов на территории Шегарского района в решении жилищной проблемы на 2011 – 2014 годы» в 2013 году

Рассмотрев и обсудив представленную информацию о реализации районной долгосрочной целевой программы «Поддержка граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов на территории Шегарского района в решении жилищной проблемы на 2011 – 2014 годы» в 2013 году,

ДУМА ШЕГАРСКОГО РАЙОНА РЕШИЛА:

Принять к сведению информацию «О реализации районной долгосрочной целевой программы «Поддержка граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов на территории Шегарского района в решении жилищной проблемы на 2011 – 2014 годы» в 2013 году.
Глава  Шегарского района



                       В.Г. Емельянов

Информация о реализации программ

поддержки граждан, молодых семей и молодых специалистов,

нуждающихся в улучшении жилищных условий

в 2013 году.

На территории Шегарского района действуют две программы поддержки граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов, нуждающихся в улучшении жилищных условий:
- федеральная целевая программа «Социальное развитие села до 2013 года»;

- долгосрочная целевая программа «Социальное развитие села Томской области до 2015 года».
По состоянию на 17.01.2014 года общая очередь участников программы составляет  157 человек, из них подали заявления в течение 2013 года  22 человека.

Численный состав семей общего количества участников программы выглядит следующим образом:

	Состав семьи
	1 чел
	2 чел
	3 чел
	4 чел
	более 4 чел

	Количество семей
	14
	31
	63
	29
	20


Из общего количества семей улучшить жилищные условия путем приобретения жилого помещения планируют 134 семьи, а путем строительства индивидуального жилого дома – 23 семьи.
В 2013 году в список получателей социальной выплаты были включены 9 семей, из них:

- 5 семей– это участники, относящиеся к категории граждане, отвечающие в совокупности следующим условиям:

1. постоянное проживание в сельской местности;
2. наличие собственных и(или) заемных средств в размере не менее 30% расчетной стоимости строительства (приобретения) жилья. При отсутствии (недостаточности) собственных и(или) заемных средств гражданином могут быть использованы средства (часть средств) материнского (семейного) капитала;
3. признание гражданина нуждающимся в улучшении жилищных условий.
- 3 семьи – это участники, относящиеся к категории молодые семьи.
Молодая семья, под которой понимаются состоящие в зарегистрированном браке лица, хотя бы один из которых является гражданином Российской Федерации в возрасте на дату подачи заявления не старше 35 лет, или неполная семья, которая состоит из одного родителя, чей возраст на дату подачи заявления не превышает 35 лет, и одного или более детей, в том числе усыновленных - в случае если соблюдаются в совокупности следующие условия:

1. работа члена молодой семьи, возраст которого не превышает 35 лет, или изъявление желания работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности;

2. постоянное проживание или изъявление желания постоянно проживать в сельской местности;

3. признание молодой семьи нуждающейся в улучшении жилищных условий либо не имеющей жилья в сельской местности, в которой один из членов молодой семьи работает или изъявил желание работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы;
4. наличие у молодой семьи собственных и(или) заемных средств в размере не менее 30% расчетной стоимости строительства (приобретения) жилья. При отсутствии (недостаточности) собственных и(или) заемных средств молодой семьей могут быть использованы средства (часть средств) материнского (семейного) капитала.
- 1 семья – это участники, относящиеся к категории молодые специалисты.
Молодой специалист, под которым понимается гражданин Российской Федерации в возрасте на дату подачи заявления не старше 35 лет, имеющий законченное высшее (среднее, начальное) профессиональное образование, либо учащийся последнего курса образовательного учреждения высшего (среднего, начального) профессионального образования - в случае если соблюдаются в совокупности следующие условия:

1. работа или изъявление желания работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности в соответствии с полученной квалификацией;

2. постоянное проживание или изъявление желания постоянно проживать в сельской местности;

3. признание нуждающимся в улучшении жилищных условий либо не имеющим жилья в сельской местности, в которой работает или изъявил желание работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы;

4. наличие у молодого специалиста собственных и(или) заемных средств в размере не менее 30% расчетной стоимости строительства (приобретения) жилья. При отсутствии (недостаточности) собственных и(или) заемных средств молодым специалистом могут быть использованы средства (часть средств) материнского (семейного) капитала.

С каждым участником программы из категорий молодая семья и молодой специалист Администрацией Шегарского района и работодателем, у которого на момент получения социальной выплаты работал получатель, был подписан трехсторонний договор об обеспечении жильем молодой семьи (молодого специалиста) с учетом социальной выплаты в рамках которого:

- работник обязуется отработать у работодателя не менее 5 лет с момента получения социальной выплаты;
- работодатель обязуется обеспечить данного работника работой на срок не менее 5 лет;
- Администрация района обязуется оказывать содействие получателю социальной выплаты в трудоустройстве в случае расторжения трудового договора работодателя с работником.

Так в 2013 году специалистами на срок до 2018 года были обеспечены:
	№
	Организация
	Количество закрепленных специалистов
	Должность, профессия
	Срок трудового договора

	1
	МБОУ «Шегарская СОШ № 2»
	1
	Учитель
	07.05.2013г.–07.05.2018г.

	2
	МУЗ "Шегарская ЦРБ"
	1
	Медицинский регистратор
	06.05.2013г.– 06.05.2018г.


	3
	ООО "Агрофирма Межениновская"
	1
	Водитель
	04.12.2013г.–04.12.2018г.

	4
	ОГБОУСПО "Промышленно-коммерческий техникум"
	1
	Методист
	12.12.2013г.-12.12.2018г.


При предоставлении социальной выплаты обязательно учитывается очередность постановки граждан в программу. В 2013 году семьи, получившие социальную выплату, стояли в очереди под номерами – 27, 43, 48, 79, 84, 106, 107, 121, 135.
Причиной несоблюдения порядковой очередности является:

1. добровольный отказ граждан от участия в программе в 2013 году в связи с отсутствием собственных денежных средств и подача ими заявления на участие в 2014 году;
2. условия программы в части предоставления социальной выплаты участникам согласно установленной очередности.
Все участники программы, получившие социальную выплату в 2013 году, улучшили жилищные условия путем приобретения готового жилого помещения. 
8 семей приобрели жилье на территории с. Мельниково, 1 семья приобрела жилье в с. Каргала. 
Общая площадь приобретенного жилья составила 565,3 кв.м.

Социальная выплата предоставляется за счет средств федерального, областного и местного бюджетов. На реализацию программы в 2013 году было выделено, тыс. руб.:
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Собственные средства граждан

	2600,00 
	2950,00
	1059,298
	5379,2


В течение 2013 года денежные средства, предоставленные на реализацию программы, фактически освоены в полном объеме. 
Работодатели в 2013 году не принимали участие в финансировании программных мероприятий. 

