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Дума Шегарского района

Томской области

РЕШЕНИЕ 
с. Мельниково
 14.10.2014 г.                                                                                             № 342
О ходе реализации программы «Улучшение условий и охраны труда в Шегарском районе на 2012 – 2016годы» за 2013 год.
         Рассмотрев и обсудив представленную информацию о ходе реализации программы «Улучшение условий и охраны труда в Шегарском районе на 2012 – 2016годы» за 2013 год
ДУМА ШЕГАРСКОГО РАЙОНА РЕШИЛА:

         Принять к сведению информацию о ходе реализации программы  «Улучшение условий и охраны труда в Шегарском районе на 2012 – 2016годы» за 2013 год.
Глава  Шегарского района



                         В.Г. Емельянов

ИНФОРМАЦИЯ

О реализации районной программы «Улучшение условий и охраны труда в Шегарском районе   на 2012-2016 годы»
Долгосрочная районная целевая программа «Улучшение условий и охраны труда на 2012-2016 годы в Шегарском районе», утверждена постановлением Главы Шегарского района от 29.11.2011 г. № 993 сроком на 5 лет. 

Целью районной программы «Улучшение условий и охраны труда в Шегарском районе на 2012-2016 годы» является разработка, и реализация комплекса взаимосвязанных мер правового, социально-экономического, медико-биологического, технического, организационного и учебного характера, направленных на претворение в жизнь государственной политики в области охраны труда.

Основными задачами программы является улучшение условий и охраны труда на предприятиях и в организациях района путем совершенствования нормативной базы охраны труда, обеспечение работников средствами коллективной и индивидуальной защиты, информационного обеспечения охраны труда, обеспечение непрерывного образования в области охраны труда. 

Ожидаемые   результаты от реализации программы – снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, усиление правовой защиты работников. 

На реализацию районной целевой программы  «Улучшение условий и охраны труда на 2012-2016 годы в Шегарском районе», первоначально были предусмотрены бюджетные ассигнования в размере 570 тыс. рублей на 5 лет. 

На основании поданных документов Решением Думы Шегарского района  №177 от 27.12.2012 года в 2013 году бюджетные ассигнования по программе «Улучшение условий и охраны труда в Шегарском районе на 2012- 2016 годы» были дополнительно увеличены на 949100 рублей на аттестацию рабочих мест образовательных учреждений Шегарского района. 
Список образовательных учреждений,
получивших финансирование в 2013 году 

на аттестацию рабочих мест.

	№ п/п
	Наименование
	Выделенная сумма

 (руб.)

	1
	МАОУ «Каргалинская ООШ» 9 (основная общеобр. школа)
	30600

	2
	МАОУ «Маркеловская СОШ»
	42800

	3
	МБДОУ «Побединский детский сад «Лесная дача»
	25200

	4
	МБДОУ «Шегарский детский сад №1 комбинированного вида»
	78300

	5
	МБДУ «Шегарский детский сад №2»
	45000

	6
	МБОУ «Анастасьевская СОШ»
	39600

	7
	МБОУ «Бабарыкинская СОШ»
	25200

	8
	МБОУ «Баткатская СОШ»
	68400

	9
	МБОУ «Гусевская СОШ»
	27000

	10
	МБОУ «Малобрагинская ООШ»
	30600

	11
	МБОУ «Монастырская СОШ»
	32400

	12
	МБОУ «Побединская СОШ»
	43200

	13
	МБОУ «Трубачевская СОШ»
	30600

	14
	МБОУ «Шегарская СОШ №1»
	100800

	15
	МБОУ «Шегарская СОШ №2»
	86400

	16
	МБОУ ДОД «ЦДТ»
	43200

	17
	МБОУ ДОД «Шегарская ДЮСШ»
	75600

	18
	МКОУ «Вороновская НОШ»
	36000

	19
	МКОУ «Новоильинская  НОШ»
	25200

	20
	МКОУ «Татьяновская НОШ»
	12600

	21
	Ресурсно-методический центр (РОО)
	19800

	22
	Централизованная бухгалтерия РОО
	30600

	
	Всего:
	949100


Распределение финансовых средств по программе

«Улучшение условий и охраны труда на 2012,2013,2014 годы» 

в период с 01.01.2012  по 06.10.2014 годы.
	№ п/п
	Мероприятия - 2012 год
	Расход (руб.)
	Примечание

	1
	Компьютер
	2280
	Организация рабочего места по охране труда.

	2
	Аттестация рабочих мест
	62100 
	Администрация Шегарского района- 23000,

 на образоват.учреждения:

Бабарыкинская СОШ- 10800 Маркеловская СОШ- 18300

Побединский дет. сад.- 10000

	3
	Районный конкурс по охране труда 
	10500
	

	4
	Районное совещание по ОТ 
	1500 
	

	
	Итого:
	76380
	

	
	2013 год
	
	

	1
	Аттестация рабочих мест (образовательных учреждений)
	923900
	   1 007 450


	Управление образования

	2
	Аттестация рабочих мест 
	26000


	101000


	
	Шегарская ЦРБ- 20 тыс.руб, 

Северное сельское поселение-6 тыс. руб. 

	3
	Аттестация рабочих мест
	57550
	
	
	за АРМ Администрации Шегарского района.

	4
	Обучение по охране труда
	2200
	

	5
	Организация смотра конкурса
	15250
	

	
	Итого 2013год: 
	1024900.00
	

	
	2014 год
	
	

	1
	Проведение конкурс по охране труда Детский конкурс «я рисую»
	10730
	Администрация Шегарского района

	2
	Основные средства на мероприятия по ОТ

(Закупка СИЗ для работников,  проведение обучения работников, АРМ, специальная оценка условий труда)
	1032420.58
	Администрация Шегарского района,Организации, учреждение всех форм собственности

	
	Итого на 06.10.2014г
	1043150.58
	


В Шегарском районе проводилась аттестация рабочих мест (АРМ), а на настоящий момент осуществляется специальная оценка условий труда для выявления вредных и травмоопасных   рабочих мест. Аттестация рабочих мест  проведена согласно отчетам в организациях и учреждениях района, аттестовано 

          359  рабочих мест в 2013году, а за текущий отчетный период 530 рабочих мест, что в свою очередь может говорить о тенденции роста работы в области охраны труда.

	На первое полугодие 2013 года 

аттестация рабочих мест проведена в следующих  учреждениях:

	№ п/п
	Наименование учреждения
	Количество

рабочих мест

	1
	МБОУ «Маркеловская СОШ»
	32

	2
	МБДОУ «Побединский детский сад «Лесная дача»
	18

	3
	УК «Ресурс»
	9

	4
	ОГКУ «ЦЗН» в Шегарском районе
	11

	5
	ГУ УПФР в Шегарском районе
	24

	6
	МКУ «Отдел образования»
	28

	7
	ПО «Шегарское»
	22

	8
	ПО «Шегарский хлебокомбинат»
	25

	9
	МОУ «Трубачевская СОШ»
	17

	10
	ООО «Водоканал»
	45

	11
	ООО «Автотранс»
	22

	12
	МБДОУ «Шегарский детский сад №1 комбинированного вида»
	58

	13
	МБОУ «Победенская СОШ»
	23

	14
	МБДУ «Шегарский детский сад №2»
	25

	
	Итого:
	359


Районной больницей и Роспотребнадзором организовано проведение первичных и периодических медосмотров работникам бюджетных и внебюджетных организаций. За 2012,2013,2014 годы в целом по району медицинскими осмотрами охвачено 95% работников.  

Администрацией района  проводился смотр - конкурс по охране труда, в котором принимали участие  предприятия и учреждения района.  В 2012 году в смотре конкурсе участвовало 4 организации, в 2013 году уже участвовало 8 организаций района,  а в 2014 году трое участников, но при этом 1 участник занял на областном конкурсе 8 место.  А также в конкурсе «Я рисую безопасный труд» ученица 1 класса МБОУ «Шегарская СОШ №1» получила грамоту за лучший рисунок.

	Участники смотра конкурса-2012
	Участники смотра конкурса -2013

	1
	МБОУ»Бабарыкинская СОШ»- 1 место
	1
	ОГБО СПО ПКТ- 1 место

	2
	ОГБОУ СПО ПКТ- 2 место
	2
	МБДОУ «Шегарский детский сад №2»- 2 место

	3
	МБОУ «Баткатская СОШ- 3 место
	3
	МБОУ «Бабарыкинская СОШ» - 3 место

	4
	ООО «Русь»
	4
	МБОУ «Побединская СОШ»,  

	
	2014 год
	5
	МБУЗ «Шегарская ЦРБ»

	1
	ОГБОУ «ПКТ»
	6
	ОГАУ «ДИПИ «Лесная дача»

	2
	МБОУ «Шегарская СОШ №1»
	7
	ПО «Шегарский хлебокомбинат»

	3
	ОГБУЗ «Шегарская РБ»
	8
	ПО «Шегарское»


         На предприятиях и организациях района издаются приказы, распоряжения о распределении обязанностей по обеспечению охраны труда.  Созданы совместные комиссии (комитеты) по охране труда и избраны уполномоченные представители от профсоюзов и трудовых коллективов. 
         Ведется работа по взаимодействию Администрации района с органами государственного надзора и контроля. Проводятся  координационные советы по  проблемам охраны труда, в состав которого входят специалисты Администрации, Роспотребнадзора, Гостехнадзора и МЧС. Проводятся совместные комиссионные проверки учреждений  образования. 
         Специалистом по охране труда Администрации Шегарского района  проверяются учреждения на наличие  нормативной документации, ведение и оформление журналов и инструкций в соответствии с законодательством РФ.  Всего в   течение  прошлого  года  было  проведено   более 20 проверок  школ и дошкольных учреждений  района по  условиям    охраны  труда,  проведено  3  заседания  координационного  совета.  

         Проверка инженеров, ответственных и служб  охраны труда показывает, что после проведенных проверок 2012,2013 г.г., ситуация в 2014 году улучшилась, наиболее благополучная ситуация наблюдается в образовании, крупных и средних предприятиях, где службы охраны труда действуют наиболее эффективно, потому, что на этих предприятиях имеются специалисты по охране труда.
Постоянно проводится обучение и проверка знаний по охране труда у руководителей, специалистов и членов совместных комиссий Шегарского района на базе учебных центров по охране труда. При обучении через учебный центр охраны труда осуществляется обеспечение нормативно-правовой, технической литературой.
В дальнейшем  работа  по  реализации данной программы будет  продолжена, и направлена  на улучшения  условий  и  охраны  труда  на предприятиях и учреждениях района.
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