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Дума Шегарского района

Томской области

РЕШЕНИЕ

с. Мельниково

от   11. 12.   2007 г.                                                                                                                 № 180

О порядке и условиях предоставления ежегодного

дополнительного оплачиваемого отпуска для лиц,

замещающих муниципальные должности и лиц,

замещающих должности муниципальной службы,

замещаемые на основании срочного трудового до-

говора (контракта) в органах местного самоуправ-

ления Шегарского района

В соответствии с частью 2 статьи  4 Закона Томской области от 09.10.2007 №  226-ОЗ «О гарантиях деятельности лиц, замещающих муниципальные должности, а также должности муниципальной службы, замещаемые на основании срочного трудового договора (контракта), в Томской области» 

ДУМА ШЕГАРСКОГО РАЙОНА РЕШИЛА:

           1. Утвердить прилагаемый Порядок и условия предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска для лиц, замещающих муниципальные должности и лиц, замещающих должности муниципальной службы, замещаемые на основании срочного трудового договора (контракта) в органах местного самоуправления Шегарского района.

           2. Рекомендовать органам местного самоуправления сельских поселений принять правовые акты о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска для лиц, замещающих муниципальные должности и лиц, замещающих должности муниципальной службы, замещаемые на основании срочного трудового договора (контракта) в органах местного самоуправления сельских поселений.

Глава Шегарского района






О.И. Майков
Утвержден

решением Думы Шегарского района

от 11.12.2007 N  180

Порядок и условия предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска для лиц, замещающих муниципальные должности и лиц, замещающих должности муниципальной службы, замещаемые на основании срочного трудового договора (контракта) в органах местного самоуправления Шегарского района

1.Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск для лиц, замещающих муниципальные должности и лиц, замещающих должности муниципальной службы, замещаемые на основании срочного трудового договора (контракта) в органах местного самоуправления Шегарского района (далее - дополнительный отпуск) предоставляется сверх ежегодного оплачиваемого отпуска.

2. Установить Перечень должностей лиц, замещающих муниципальные должности и лиц, замещающих должности муниципальной службы, замещаемые на основании срочного трудового договора (контракта) в органах местного самоуправления Шегарского района (далее – Перечень) и определить продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска с учетом круга обязанностей, возложенных на лицо по должности, и его фактическую нагрузку. 

	NN
пп
	Наименование должности      
	Продолжительность отпуска
(календарные дни)    

	1
	Глава Шегарского района
	 до 15         

	2
	Председатель Думы Шегарского района
	 до 15          

	3
	Первый заместитель Главы Шегарского района
	 до 15           

	4
	Заместитель Главы Шегарского района
	 до 15           

	


3. Право на дополнительный оплачиваемый отпуск возникает у лица независимо от продолжительности работы на должностях, установленных в Перечне.

4. Дополнительный оплачиваемый отпуск суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском (в том числе удлиненным).

5. В случае переноса либо не использования дополнительного оплачиваемого отпуска, а также увольнения право на указанный отпуск реализуется в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации для ежегодных оплачиваемых отпусков.

6. Оплата дополнительных отпусков, предоставляемых лицам, замещающим муниципальные должности и лицам, замещающим должности муниципальной службы, замещаемые на основании срочного трудового договора (контракта), производится в пределах фонда оплаты труда.
