 Протокол № 1
заседания трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на территории Шегарского района
с. Мельниково






                              21  марта 2024 г. 

Присутствовали: 
Координатор комиссии: Первый заместитель Главы Шегарского района – Е.Б.Богданов;
Секретарь комиссии:  главный специалист - экономист Администрации Шегарского района  - И.Б.Сычева.

Члены комиссии:

- от Администрации Шегарского района:

Заместитель Главы Шегарского района по социальной сфере – Т.В.Зверева;

Начальник экономического отдела – И.В.Саушкинва;

Начальник юридического отдела – В.Б.Прищепов;

- от профсоюзов:

Председатель профсоюзной организации работников народного образования и науки –Г.И.Енбаева;

Председатель профсоюзного комитета  Муниципального казенного учреждения культуры  "Шегарская МЦБС"- Н.А.Матвеева;

Председатель профсоюзного комитета Областного государственного автономного учреждения здравоохранения «Шегарская районная больница» - Н.В.Борантаева;

Председатель профсоюзного комитета Областного государственного автономного учреждения «Дом-интернат для престарелых и инвалидов «Лесная дача» - С.А.Руденко;

Председатель первичной профсоюзной организации Областного государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Промышленно-коммерческий техникум» - Кузьмина Г.Т.;

- от работодателей:

Директор ООО «Деловые связи» - Е.Ю.Пуговкина;

Директор ООО «Томский деревообрабатывающий завод «Добрый исток» - Б.А.Чернигов;
Директор МКП «Комфорт» - М.А.Кутчер.

Повестка дня:

	1.  Об итогах работы по развитию социального партнерства на территории  МО «Шегарский  район» за 2023 год

	Богданов Евгений Борисович
	Первый заместитель  Главы Шегарского района

	2. О результатах реализации в 2023 году в организациях Шегарского района п.3 распоряжения Губернатора Томской области от 22.03.2023 № 8-р «О мерах по реализации областного Соглашения о социальном партнерстве»

	Саушкина Ирина Викторовна
	Начальник экономического отдела

Администрации Шегарского района


	3. О реализации в коллективных договорах организаций района дополнительных мер социальной поддержки лиц, призванных на военную службу по мобилизации или поступивших на военную службу по контракту либо заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, а также членов их семей

	Попова Дина Александровна
	Ведущий специалист – секретарь Административной комиссии 


	4. Об итогах выполнения областных (районных) программ занятости населения на территории МО «Шегарский  район» и участии в них работодателей в 2023 году

	Тулинская Светлана Леонидовна
	Директор ОГКУ  «Центр занятости населения Шегарского района»

	

	5. О взаимодействии сторон по организации и проведению мероприятий, посвященных празднику Весны и Труда

	Зверева Татьяна Викторовна
	Заместитель Главы Шегарского района по социальной сфере


6. Разное
	
	


По первому вопросу:

Заслушав и обсудив информацию Первого заместителя Главы Шегарского района Богданов Е.Б. об итогах работы по развитию социального партнерства на территории  МО «Шегарский  район» за 2023 год,
Комиссия решила:

1. Принять информацию к сведению.

По второму вопросу:

Заслушав и обсудив информацию Саушкиной И.В. о результатах реализации в 2023 году в организациях Шегарского района п.3 распоряжения Губернатора Томской области от 22.03.2023 № 8-р «О мерах по реализации областного Соглашения о социальном партнерстве»,
Комиссия решила:

2. Принять информацию к сведению.
По третьему вопросу:

Заслушав и обсудив информацию Поповой Д.А. о реализации в коллективных договорах организаций района дополнительных мер социальной поддержки лиц, призванных на военную службу по мобилизации или поступивших на военную службу по контракту либо заключивших контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, а также членов их семей,
Комиссия решила:

1. Принять информацию к сведению.
2. Поповой Д.А. разобраться и предоставить на следующем заседании комиссии информацию по вопросам: 
- почему коллективные договоры, заключенные областными учреждениями, находящимися на территории Шегарского района, не идут в зачет району? 

- действия работодателя в случае, когда участник СВО, получивший инвалидность, не может занимать прежнюю должность с сохранением заработной платы.
По четвертому вопросу:

Заслушав и обсудив информацию Тулинской С.Л. об итогах выполнения областных (районных) программ занятости населения на территории МО «Шегарский  район» и участии в них работодателей в 2023 году,
Комиссия решила:

1. Принять информацию к сведению.

2. Довести до работодателей:

- МКДОУ «Шегарский детский сад № 1»;

- МКОУ «Баткатская СОШ»;

- МКОУ «Маркеловская СОШ»;

- МКУ «Администрация Баткатского сельского поселения»

о необходимости выполнения законодательства в части подачи сведений о квотировании рабочих мест для инвалидов.

По пятому вопросу:

Заслушав и обсудив информацию Зверевой Т.В. о взаимодействии сторон по организации и проведению мероприятий, посвященных празднику Весны и Труда,
Комиссия решила:

1. Принять информацию к сведению.
2. Организаторам Первомайской демонстрации проработать вопрос озвучивания мероприятия.

Координатор комиссии,
Первый заместитель Главы Шегарского района                                                     Е.Б.Богданов



