Приложение № 4
к распоряжению Департамента труда и занятости населения Томской области
от ________________ 2025 г. №_____


[bookmark: Par68]Положение об областном конкурсе «Охрана труда в объективе – 2025»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Настоящее Положение устанавливает цели, задачи, порядок организации и проведения областного конкурса на лучшую фотоработу «Охрана труда в объективе – 2025» (далее- Конкурс) на территории Томской области.
2. Конкурс призван содействовать развитию стратегии культуры безопасных условий труда Томской области.
3. Организатором Конкурса является Департамент труда и занятости населения Томской области (далее - Департамент).
4. Участие в Конкурсе осуществляется на бесплатной основе.
5. Работа, представленная на Конкурс, должна быть в формате JPEG (безсжатия) /PNG, не менее 3500 пикселей по длинной стороне с разрешением 300 dpi. Размерфайла – не менее 5 МБ и не более 50 МБ.Работа не должна иметь авторских плашек, добавленных рамок, водяных знаков.Если для пересылки работы участник уменьшил размер файла, то рекомендуется сохранить оригинал для возможной дальнейшей полиграфической печати работы.
6. В Конкурсе участвуют: 
- студенты обучающиесяв высших учебных заведений и студентыпрофессиональных образовательных организаций Томской области;
- работники организаций Томской области независимо от их организационно-правовой формы.
        7. Конкурс проводится по следующим номинациям:
а) «Лучшая фотография по охране труда» средистудентов образовательных учрежденийТомской области;
        б) «Лучшая фотография по охране труда» средиработников организаций Томской области;
       в)«Лучшая фотография зрительских симпатий»среди студентов образовательных учреждений иработников организаций Томской области.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА
8. Конкурс проводится в целях:
формирования и развития культуры безопасных условий труда;
формирования внимательного отношения к вопросам безопасности труда и сохранения своего здоровья;
обращения внимания общественности на вопросы сохранения жизни и здоровья в процессе профессиональной деятельности.
повышения престижности и значимости мероприятий по улучшению условий и охраны труда;
широкого распространения положительного опыта в области охраны труда.
9. Основными задачами Конкурса являются:
повышение уровня знаний населения в области охраны труда;
формирование культуры охраны труда, осознанного отношения к вопросам сохранения жизни и здоровья в процессе трудовой деятельности;

формирование общественно активной жизненной позиции; стимулирование творческой активности обучающихся;
выявление и распространение положительного опыта в области обеспечения безопасных условий труда на рабочих местах;
привлечение внимания к проблемам производственного травматизма и его профилактике;
популяризация вопросов охраны труда и безопасности.

3. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
        10. Конкурс проводится ежегодно.
11. Прием заявок и конкурсных работ для участия в Конкурсе с 03февраля 2025 года по 25августа 2025 года.
        Открытое голосование по номинации «Лучшая фотография зрительских симпатий» пройдет на электронной площадке с01сентября 2025 года по 30сентября 2025 года.
        12. Участник Конкурса предоставляет:
        - заявку (Приложение 1к настоящему Положению);
        - согласие на обработку персональных данных(Приложение2к настоящему Положению);
- согласие на использование изображения участника Конкурса (Приложение3к настоящему Положению);
- ссылку на файлообменник (Яндекс Диск, Облака mail.ru) для скачивания конкурсной работы;
- распечатанную фотоработу на плотной бумаге формата А3 (297 × 420).
13.После получения заявки на адрес электронной почты, указанный призаполнении, отправляется подтверждение о принятии заявки.
Заявка и ссылка на файлообменник направляются на электронный адрес: bia@rabota.tomsk.ru. Распечатанная фоторабота предоставляется по адресу: г.Томск,             ул. Киевская, 76, каб.29.
Ссылка на электронную площадку для открытого голосования будет размещена 29 августа 2025 года на сайте Департамента в разделе «Конкурсы по охране труда» (https://rabota.tomsk.gov.ru/konkursy-po-ohrane-truda)и направлена на адрес электронной почты участника.
14. При направлении заявки и фотоработы участник Конкурса: 
- гарантирует, что является законным правообладателем представленных на Конкурсработ и обладает в отношении них исключительным правом;
- дает согласие на обработку персональных данных (Приложение 2 к настоящему Положению); 
- дает согласие на использование изображения участника, если на фотографииизображен участник Конкурса (Приложение 3 к настоящему Положению); 
- гарантирует, если на фотографиях изображен(ы) гражданин (граждане) - не участник(и) Конкурса, участником получено согласие изображенных на фотографииграждан на обнародование и дальнейшее использование работучастником.
        15. При принятии заявки каждой работе присваивается порядковый номер.
В заявке на участие в Конкурсе не допускается наличие недостоверных данных, сокращений и исправлений. Все пункты являются обязательными для заполнения.
В заявке указывается текстовое описание работы (до 500 знаков с пробелами), которое позволит понять идею и авторский замысел участника Конкурса.
16. Для идентификации работы название каждого файла оформляется следующим образом: Ф.И.О. участника, наименование образовательного учреждения/ФИО участника, наименование организации.
        17. Фоторабота на бумажном носителе оформляется с приложением этикетки (шрифт 12, размер 45x85мм), которая закрепляется в правом нижнем углу фотографии. 
Этикетка содержит следующую информацию: наименование работы; фамилия, имя;
образовательное учреждение/организация.
        18.Участник Конкурса может представить не более 3 (трех) работ, для каждой работы участнику необходимо заполнить отдельную заявку.
        19. На Конкурс представляются самостоятельные, законченные творческие работы, выполненные в соответствующем формате Конкурса.
20. На фотографии представленной на Конкурс должны присутствовать процессы и действия, связанные с охраной труда, с демонстраций навыков соблюдения требований и норм охраны труда, правильного применения СИЗ. Визуальный ряд должен быть информативным, эмоциональным и демонстрировать активные действия, связанные с охраной труда и безопасностью на рабочем месте.
        21. Участники гарантируют, что присланные на Конкурс работы не нарушают авторских или имущественных прав третьих лиц, не имеют рекламного характера, а также не оскорбляют чести, достоинства и чувства других людей. В случае выявления факта использования чужих работ, участник снимается с Конкурса в независимости от того, на каком этапе было выявлено нарушение. 
22. Для организации, проведения и подведения итогов Конкурса создается конкурсная комиссия из представителей исполнительных органов государственной власти Томской области, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Томской области (по согласованию), союза организаций профсоюзов «Федерация профсоюзных организаций Томской области» (по согласованию), работодателей (по согласованию), научных и образовательных учреждений (по согласованию), общественных организаций (по согласованию).
23. Отбор лучших конкурсных работпо номинациям: «Лучшая фотография по охране труда» среди студентов образовательных учреждений Томской области;«Лучшая фотография по охране труда» среди работников организаций Томской области осуществляется конкурсной комиссией.
Решения конкурсной комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании комиссии и оформляются протоколом. Решение конкурсной комиссии является окончательным.Заседание конкурсной комиссии правомочно, если в нем принимает участие простое большинство от общей численности его членов.
        24. Отбор лучшейконкурснойработыпо номинации «Лучшая фотография зрительских симпатий» среди студентов образовательных учреждений иработников организаций Томской областиосуществляется путём открытого голосования на электронной площадке.
25. На странице электронной площадки открытого голосования каждый посетитель имеет возможность отдать свой голос за любое количество понравившихся работ. 
26. Вся информация о Конкурсе размещается на официальном сайте Департамента (rabota.tomsk.gov.ru),


4. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ И ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА
27. Итоги Конкурса подводит конкурсная комиссия.
28. Конкурсные работы подлежат оцениванию конкурсной комиссией по следующим критериям: 
- соответствие тематике Конкурса (работы отражают важность и актуальность проблемы безопасности и охраны труда работающего человека); 
- новизна, оригинальность работы (глубина идеи работы, образность, индивидуальность творческого мышления, оригинальность используемых средств); 
- качество художественного исполнения (художественный уровень произведения, дизайн элементов оформления, гармоничное цветовое сочетание); 
- завершенность работы.

        29. По итогам Конкурса определяются победитель и призеры, занявшие 1, 2, 3 места по номинациям: «Лучшая фотография по охране труда» среди студентов образовательных учреждений Томской области;«Лучшая фотография по охране труда» среди работников организаций Томской области осуществляется конкурсной комиссией.
         30. По итогам открытого голосования определяется победитель по номинации «Лучшая фотография зрительских симпатий» среди студентов образовательных учреждений иработников организаций Томской области.
31. Итоги Конкурса оформляются протоколом, который подписывается членами конкурсной комиссии.
32. По решению конкурсной комиссии могут быть определены номинации, не предусмотренные данным положением.


5. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА
33. Победители и призеры Конкурса награждаются дипломами.Награждение победителей и призеров Конкурса проводится в торжественной обстановке с освещением в средствах массовой информации области.
34. Финансирование Конкурса осуществляется за счет средств, предусмотренных на ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 2 «Содействие развитию социального партнерства, улучшению условий и охраны труда в Томской области» государственной программы «Развитие рынка труда в Томской области», утвержденной постановлением Администрации Томской области от 27.09.2019 № 348а «Об утверждении государственной программы «Развитие рынка труда в Томской области».
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Приложение 1
к Положению о проведении областного конкурса «Охрана труда в объективе – 2025»
	
В конкурсную комиссию
634041, г. Томск, ул. Киевская, 76,
Департамент труда и занятости населения Томской области
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ЗАЯВКА
на участие в областномконкурсе «Охрана труда в объективе – 2025»
(направление - фотография)

	Название работы

	

	ФИО участника конкурса

	

	Профессия/должность (для обучающихся указывается – студент)
	

	Место работы/учебы (полное наименование)
	

	Контактный телефон участника

	

	e-mailучастника конкурса (при наличии)
	

	Описание конкурсной работы (до 500 знаков)



	




С Положением о проведении Конкурса ознакомлен и согласен.


Участник Конкурса

________________________________________  _______________
 (Ф.И.О)                                                                                                          (подпись)
Дата «___» ____________ г.








Приложение 2
к Положению о проведении областного конкурса «Охрана труда в объективе – 2025»
	
В конкурсную комиссию
634041, г. Томск, ул. Киевская, 76,
Департамент труда и занятости населения Томской области




Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения

Я, ___________________________________________________________________________________,
фамилия, имя, отчество (при наличии) участника Конкурса
в  соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных  данных» свободно, своей̆ волей̆ и в своем интересе с целью обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов, даю согласие Департаменту труда и занятости населения Томской области, ИНН 7017169583, ОГРН 1077017001170 адрес: 634041, г. Томск, Киевская ул., д.76 (далее-Департамент) на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации, обработку моих персональных данных: фамилия, имя, отчество (при наличии); год рождения, почтовый̆адрес, номертелефона, адрес электронной̆почты, данныеопрофессиональной̆деятельности–включаясбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных неограниченному количеству лиц в рамках проведения областного конкурса «Охрана труда в объективе – 2025»
Согласие вступает в силу со дня его подписания и действуетбессрочносдатыегоподписаниядодостиженияцелиобработкиперсональныхданныхилиегоотзыва в письменной̆форме. Настоящеесогласиеможетбытьотозвановлюбой̆моментпутемнаправленияписьменногозаявлениявадресДепартамента, указанномвнастоящемСогласии. СогласиесчитаетсяотозваннымсдатыполученияДепартаментомтакогозаявления. 
Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положениями Федерального закона от 27.07.2006г. № o152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.

Участник Конкурса

_____________________________________________________________
 (Ф.И.О)                                                                                                                                                           (подпись)
Дата «___» ____________ г.






Приложение 3
к Положению о проведении областного конкурса «Охрана труда в объективе – 2025»
	
В конкурсную комиссию
634041, г. Томск, ул. Киевская, 76,
Департамент труда и занятости населения Томской области




Согласие на использование изображения участникаКонкурса
Я, ___________________________________________________________________________________,
фамилия, имя, отчество (при наличии) участника Конкурса
именуемый далее «Участник Конкурса», настоящим документом даю согласие Департаменту труда и занятости населения Томской области,  ИНН 7017169583, ОГРН 1077017001170 адрес: 634041, г. Томск, Киевская ул., д.76 (далее – Правообладатель)на использование моих конкурсных работ в рекламных, информационных и иных материалах, связанных с моим участием в областном конкурсе «Охрана труда в объективе - 2025», размещаемых на наружных и внутренних стендах, в печатных и сетевых изданиях, в сети интернет,  на сайте Правообладателя, а также на иных профессиональных сайтах в качестве иллюстраций профессиональной деятельности, а также на стендах учреждения, в буклетах, альбомах, видеоматериалах).
Настоящее Согласие предоставляется на все мои изображения, полученные в процессе съемки в рамках моего участия в областном конкурсе «Охрана труда в объективе – 2025» бессрочно. 
НастоящеесогласиедаетправоПравообладателюобнародоватьивдальнейшемиспользоватьизображенияучастника Конкурсаполностью или фрагментарно: воспроизводить, распространять оригиналы изображенийилиихэкземпляров, осуществлятьпубличный̆показ, импортироватьоригиналыилиэкземплярыизображенийвцеляхраспространения, предоставлятьоригиналы или экземпляры изображений, сообщатьвэфирипокабелю, перерабатывать, доводитьдовсеобщегосведения.
Правообладательвправепередаватьправанаизображенияучастника Конкурсалюбымтретьимлицам. ИзображениянемогутбытьиспользованыПравообладателем способами, порочащими честь, достоинство и деловую репутацию участника Конкурса. 
Изображения могут быть использованы до дня отзыва настоящего согласия в письменной̆форме.


Участник Конкурса

_____________________________________________________________
 (Ф.И.О)                                                                                                                                                           (подпись)
Дата «___» ____________ г.




